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= MANIFEST

Herstel de verbinding

Verbinding is noodzakelijk voor het herstel van het individu, herstel van relaties en
herstel van de GGZ als onderdeel van de maatschappij.

Mensen met psychiatrische problemen kunnen (tijdelijk] niet zelf voor verbinding
zorgen. Naasten vinden het vaak moeilijk de juiste verbinding te behouden die
helpend is voor herstel. Professionals hebben onvoldoende handvatten om
samenhang te organiseren.

Herstel vraagt om een zorgzame gemeenschap en verbinding met de mensen om je
heen. Pas dan zijn mensen thuis. Herstel vraagt om:

bondtgenoten.




4. Samenhang

behandeling

Verbinding ontbreekt tussen
behandeling {ZVW] en
begeleiding WMO: organiseer
samenhang in bekostiging!

Zie de hele mens

Het hele verhaal, leefstil,
zingeving en gezondheid. Werk
vanuit verbinding in plaats van
de hokjes van de medische
psychiatrie.

Ervarings-
deskundigheid

Organiseer verbinding met
ervaringsdeskundigen in
behandeling en begeleiding.
Organiseer zelfregie en
ontmoeting.

Normaliseren

Een psychisch probleem is
geen gebroken been dat je
even in een spalk zet om te
genezen. Een reéel beeld over
psychiatrische problemen
helpt om verbinding te voelen.
De GGZ kan helpen een juiste
verwachting te scheppen.

Erkennen
kwetsbaarheid

Grenzen aan de maakbaarheid,
erkennen kwetsbaarheid.

Oog voor naasten

Naasten horen erbij en worden
geholpen hun rol te nemen.




LDEVERBINDING




Discussienota

Zorglandschap ggz

Wilt u een beeld van een waardenetwerk in actie? Met deze video brengen we het
waardenetwerk Verslaving & Gezonde leefstijl voor het voetlicht.
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‘ VNG ' ONDERWERPEN NIEUWS AGENDA PRODUCTEN

Home / Publi / Lokaal ui i lan beschermd wonen en beschermd thuis

Lokaal uitvoeringsplan beschermd wonen en

beschermd thuis
2] Publicatie

1 Probleem van de maatschappij rond ZORG

Dejuiste
zorg op de
juiste plek

N’ ZonMw

Subsidies

Home  Onderzoek & resultaten  Geestelijke gezondheid

Project

Ggzindewijk

— Trimbos-instituut > Kennis

Hervorming van de ggz




ba’ ZonMw

Subsidies

Samen werken aan een
mentaal gezonde samenleving:

Home  Onderzoek & resultaten  Geestelijke gezondheid

Project
Bouwstenen voor mentale gezondheidsbevordering gz In de WIJ k
en preventie

E
O -
gemeente Hilvarenbeek

a
ﬁ\ | Afvalinzameling | Paspoort, rijbewijs en uittreksels | Wonen en bouwen | Werk en inkomen | Zorg en welzijn | Meer

Over bestuur

Voor bewoners Voor bedrijven

Q, Waar kunnen we u mee helpen?

Home > Voor Bewoners > Hulp is dichterbij dan u denkt > Consulenten mentale gezondheid

Eerste Mentale Gezondheidscentrum opent

Consulenten mentale gezondheid (30-10-2018)

I

Sandra Atteveld en Mariet Bastiaansen

haar deuren in Tilburg Noord

De consulenten mentale gezondheld van MEE en Indigo zijn er om u te helpen mentaal
gezond te blijven of weer te worden.

Even voorstellen

"Ik werk hier vanuit Indige Brabant (een organisatie voor het leren omgaan met mentale

D : onderzoek
v:ﬁ‘::;ﬁ“d:g:vigioe : problemen) als consulent mentale gezondheid bij de gemeente en in de kernen. 1k beschik

over kennis en vaardigheden wat betreft geestelijke gezondheid en kan inwoners of hun
familieleden daarbij helpen”, lagt Mariet uit,

Sandra werkt vanuit MEE voor onze gemeente en ondersteunt inwoners met een (licht) verstandelijke beperking en
hun familieleden. "Mariet en ik ondersteunen inwoners die psychisch, lichamelijk of in hun gedrag kwetsbaar zijn.
Contact Wij vormen de schakel tussen gemeente, inwoners en de zorginstellingen”, vertelt Sandra.

n Amm da bavilsmmbafal



30%
algemene
non-specifieke
factoren

15%
technieken

40%
veranderingen
door factoren

buiten de therapie

SUCCESFACTOR
EN

IN
THERAPEUTISCH
PROCES

‘Dus wat werkt is liefde en menselijkheid’



S (P)V
uitgangspunten van de sociale psychiatrie, te weten:

— marginalisering en uitstoting tegengaan,

— geestelijke gezondheidsproblemen plaatsen in een
epidemiologisch perspectief,

— uitgaan van een voortdurende wisselwerking tussen individu en
omgeving,

— hulp richten op de persoon in zijn maatschappelijke, sociale en
culturele context,

— de hulpverlening richten op meerdere niveaus van functioneren.



Verhuizen we mee naar nieuwe wereld of
blijven we mopperend achter

Durven we te leiden of hobbelen we er
achteraan?

Wat kan een boer wat wij niet kunnen?
GGZ = politiek = beweging = vak = ambitie

C|taat 2404 2002 vd Padt: Probleem is daarbij dat we kennelijk benauwd zijn

over wat we nu eigenlijk zijn | We zijn ten onrechte SPV-klanten kwijtgeraakt en teveel algemene
Riagg-hulp gaan verlenen | Als je denkt dat je ook psychotherapie kunt geven, hol je het beroep

uit | door onafhankelijke indicatiestelling, protocollen, productieafspraken enzovoort. Die zijn een
strop om de nek van de SPV’er, want ze beperken de bewegingsvrijheid die je nodig hebt....
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6 De GEM aanpak

Psychisch ljden Diversiteits

POH <> HA

— | management
geen ecosysteem

Parallele ingang wachtlijst

vraag
. 21
Niveau

Parallele ggz baak l

Existentieel X Sociaal X Trauma X Predispositie X Somatisch

Niveau ‘A

Formele ggz \
5 \ \
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- BGGZ <> > > . > Cc2C
GGZ WMO academie
Large groups . Chat . Stemmenhoordersgroepen
Deliberate practice B\enc(i:ed tht‘ehraiies I:Z:::t

Kort en transdiagnostisch N ot
Populatiegericht effect €Er Suppo 3 HOI / HONI
Psychoeducatie P

eer-support

Open dialogue

Lijden draagbaar maken



LEERGANG: Ontwikkel een GGZ Vriendelijke Gemeente

We maken het onze medemensen met psychische problematiek niet makkelijk om herstel en
maatschappelijke deelname hand in hand te laten gaan. Want juist in die omgeving waar mensen
werken aan herstel en het opbouwen van maatschappelijke deelname is het gebrek aan sociale
structuren dagelijks merkbaar en confronterend. Wij willen helpen daar verandering in te brengen.
Vanuit onze én jouw eigen kracht.

- f.&‘? Ervaren verwarring
f ; o We willen je laten ervaren hoe het is om met psychische problemen
\3,'{ te leven. We laten je reflecteren op de vraag of de (lokale)

samenleving voldoende open staat voor het ‘anders zijn'.
INWONER Herstelverhaal schrijven
We laten je elementen ontdekken en herkennen in je eigen leven
die belangrijk waren voor je veerkracht en mentale stabiliteit. Wat
heeft gemaakt dat je kon omgaan met ingrijpende gebeurtenissen,
: : en wat had je daarbij nodig? We halen op wat herstelbevorderende
- factoren zijn.

- ‘ Bijeenkomst GGZ Vriendelijke Gemeente
; We gaan in een peer open dialogue in gesprek met de
geinteresseerden in je eigen gemeente. We halen perspectieven op
: i wat in de lokale samenleving nodig is om een caring community te
GEMEENTE ool

v Best practices

¢ We laten mooie voorbeelden zien uit het hele land en kijken naar

: de mogelijkheden hiervan voor je eigen gemeente. We doen deze
v workshop bij één van de vele mooie herstelinitiatieven in Nederland.

- A Verleden, heden en ...
“Wie zijn verleden niet kent, zal geen greep krijgen op de toekomst.”
SAMENLEVING We laten je kennismaken met de geschiedenis van de zorg in
: Nederland. We plaatsen de ontwikkelingen die we nu zien in
: historisch perspectief. De verschillende zorgparadigma’s komen in
¥ deze workshop voorbij.




PRESENTATIE WERKAGENDA
MENTALE GEZONDHEID EINDHOVEN

Zoals je ongetwijfeld weet hebben we de afgelopen maanden gewerkt aan het

UITNODIGING

Dinsdag 21 juni 2022

en van de werk d: le g dheid Eindh
Een inspirerend koersdocument wat zijn plek zal krijgen in de verschillende inloop met koffie en M e ntaal ge z o n d e
beleidspl: van onze g op dinsdag 21 juni p we de worstenbroodjes
voorlopige I van de denktankbijeenk aanonze b ders. - -

presentatie Werkagenda l o nge re n I n d e stad

Deze bijeenkomst is meteen het startschot van een actiefase. Vanuit de gezamenlijke Mentale Agenda Eindhoven
werkagenda gaan we aan de slag met de vernieuwing, verbinding en verbetering van
mentale ondersteuning. Mentale gezondheid is immers van ons allemaal! afsluiting en vervolg

Uitgangspunt is dat we koesteren en versterken wat er goed gaat, in kaart krijgen waar

de verbeterbehoeften- en kansen liggen en samen bouwen aan een compleet pakket Dynamo

ondersteuningsmogelijkheden. Mainstage zaal
Catharinaplein 21, Eindhoven

Tijdens de bijeenkomst worden ook de drie finalisten van de Christ Wesenbeek Award
bekend gemaakt!

CHRIST WESENBEEK-AWARD

Wie nomineer jij? a3 AL ONE S Eindhoven Berenkuil
e w ' - = - - h b-- h » v v . .
Ken jij iemand of een organisatie die zich bijzonder heeft Fietstunnel Lombokpad/Celebespad

P A
4 juni 2022 DYNAMO | A~ EINDHOVEN
14.00 - 18.00 uur it

ingezet voor mensen met een mentale kwetsbaarheid?

e
Nomineren kan tot 31 mei 2022 op eindhoven.nl/mentalegezondheid o EINDHOVEN



herstelgericht
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MG beweging = ontwikkelen van een unieke combinatie van voertuigen per ecosysteem

Daarbinnen need to have voertuigen (altijd aanwezig) en, afgestemd op behoefte ecosysteem, nice to have voertuigen:

deze halen we in onze analyse uit elkaar om overzicht te krijgen.

Ist
(regiobeeld/
geocodering)

Soll
(doelstaelling
per gebied per
onderdeel)

TOOLBOX MG

Alle voertuigen samen maken unieke combinatie

----------- [ il el Sy Tl it ettt afinl et |
1 1 1 1 1 1 1 |
I | | | | | 1 |
| 1 1 1 1 1 1 1
v + + + 4 + 4 v
Workshop S-GGZ Zelfregie Zelfhulp Verken. Inter- @Ease ?
positief & ED modules gesprek nationals
gezond ICT

1

= = - 1
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Geen garanties

Helemaal niets
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